
OŚWIADCZENIE KANDYDATA	
                     O SPEŁNIANIU WYMOGÓW USTAWOWYCH  I NIEKARALNOŚCI

Ja, niżej podpisana/y:	
Imię (imiona) i nazwisko:	 ..........................................................................................................................................................................
Adres zamieszkania: ....................................................................................................................................
PESEL / Nr dokumentu tożsamości: .........................................................................................................

uprzedzona/y o odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych oświadczeń, niniejszym oświadczam, że:
1. Posiadam obywatelstwo polskie / obywatelstwo państwa członkowskiego Unii Europejskiej lub innego państwa, któremu na podstawie umów międzynarodowych lub przepisów prawa wspólnotowego przysługuje prawo do podjęcia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Posiadam pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzystam z pełni praw publicznych.
3. Nie byłam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe.
4. Nie jestem i nie byłam/em pozbawiona/y władzy rodzicielskiej oraz władza rodzicielska nie jest                           mi zawieszona ani ograniczona (wymóg z art. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej).
5. Wypełniam obowiązek alimentacyjny – w przypadku gdy taki obowiązek w stosunku do mnie wynika                     z tytułu egzekucyjnego (wymóg z art. 12 ust. 1 pkt 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej).
6. Nie figuruję w bazie danych Rejestru Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym (RSPTS) z dostępem ograniczonym (wymóg z art. 12 ust. 1 pkt 5 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej oraz ustawy o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich).
7. Posiadam stan zdrowia pozwalający na wykonywanie pracy na stanowisku Asystenta rodziny.
8. W przypadku wyłonienia mojej kandydatury w naborze, przed podpisaniem umowy o pracę, zobowiązuję się do przedłożenia pracodawcy aktualnej informacji z Krajowego Rejestru Karnego (KRK) oraz odpowiednich rejestrów karnych zgodnie z art. 21 ustawy o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich.
	......................................................................
            (miejscowość i data)
	......................................................................
              (czytelny podpis kandydata)


Jestem świadoma/y odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.
